FWG 14 - Notas sobre los debates en pequeños grupos

Enfoque colectivo 5: Compromiso reforzado con las Partes
Este enfoque refuerza la colaboración con las Partes para garantizar que las políticas climáticas nacionales se basen en los valores, cosmovisiones, sistemas de conocimiento y prioridades de los pueblos indígenas y las comunidades locales.  Incluye la divulgación dirigida a los puntos focales nacionales y un diálogo anual para los Pueblos Indígenas, las comunidades locales y las Partes para promover la integración ética y equitativa de los valores y sistemas de conocimiento de los Pueblos Indígenas y las comunidades locales en el diseño e implementación de los PAN, las CND y las comunicaciones nacionales.  
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	Moderadores:
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Enfoque colectivo 5: Mayor compromiso con las Partes

1. ¿Qué debería priorizar el diálogo anual del LCIPP entre los pueblos indígenas, las comunidades locales y las Partes para garantizar que los valores y conocimientos indígenas, así como los sistemas de conocimientos locales, se reflejen de manera ética y equitativa en el diseño y la implementación de los PNA, los NDC y las comunicaciones nacionales?

2. ¿Podría compartir ejemplos concretos de protocolos éticos, marcos o salvaguardias del conocimiento de su contexto que puedan servir de base para el borrador del protocolo ético del Plan de Trabajo de Bakú (Enfoque Colectivo 5)? También le invitamos a añadirlos al tablón de la comunidad o al Centro de Recursos del LCIPP.

3. Teniendo en cuenta el esquema propuesto para el protocolo ético, ¿qué cambios o adiciones recomienda? ¿Y qué enfoque debería utilizar el FWG para desarrollar el borrador de los protocolos éticos (por ejemplo, consultas con los pueblos indígenas y las comunidades locales)?
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	Información adicional importante compartida:
Historias de casos importantes (por ejemplo, prácticas, valores, cosmovisiones y políticas específicas relacionadas con los Pueblos Indígenas y las comunidades locales), oportunidades de colaboración, recomendaciones, desafíos, etc.

	











